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A - Flusso di attivita

COME VIENE REALIZZATA LA TUTELA GIURIDICA DI UN'IMPRESA?

B - INPUT

C - Descrizione dell’aftivita

D - RISULTATO

E - SISTEMA
PROFESSIONALE

PROCEDURE E
STRATEGIE AZIENDALI

PARTECIPAZIONE ALLE
ATTIVITA’ AZIENDALI

CONSULENZA LEGALE
ALLE VARIE FUNZIONI
AZIENDALI

REDAZIONE DI CIRCOLARI
INFORMATIVE E DI
ORIENTAMENTO

Programma FIxO

Procedure e
strategie aziendali

Procedure e
strategie aziendali

Disposizioni
normative,
comunicati
informativi

Consiste nella partecipazione alle attivita
dell'impresa al fine di analizzare le scelte
strategiche che I'azienda mette in afto o
infende mettere in atto, in un'oftica di
previsione e valutazione di
opportunitd, rischi, ricadute, vincoli legali,
amministrativi e contrattuali.

Consiste nella valutazione della correttezza
legale delle procedure aziendali (es. rapporti
di lavoro, privacy, contrattualistica) e
segnalazione di eventuali problematiche,
mancati adempimenti, aggiornamenti
legislativi necessari

Conisiste nella redazione di circolari
informative e di orientamento sulle novitd in
campo fiscale, lavoristico e previdenziale che
possono impattare sull’attivitd dell'impresa

Studi, note e pareri

Studi, note e pareri

Circolari

Giurista d'impresa
Responsabili
funzioni aziendali

Givrista d'impresa

Givrista d'impresa
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Consiste nell’elaborazione di politiche

aziendali in materia societaria, contrattuale e Procedure azienddali Givrista d'impresa
ELABORAZIONE DI Procedure e legale al fine di assicurare la conformitd degli revisionate
SOLUZIONI AZIENDALI strategie aziendali atti e dei contratti della societd;

nell’individuazione degli sfrumenti e
procedure che I'azienda deve adoftare e
nella valutazione dei costi da sostenere

GESTIONE E . . . . . . - .
AGGIORNAMENTO DELLA Contratti Consiste nella valutazione e aggiornamento Conftratti aziendali, Giurista d'impresa
CONTRATTUALISTICA aziendali della contrattualistica aziendale licenze
AZIENDALE

PROCEDURE E
SOLUZIONI AZIENDALI
REVISIONATE,
AGGIORNATE
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CURA DELLA FSE PRE-
CONTENZIOSA

PARTECIPAZIONE AELL’ITER
DEL CONTENZIOSO

VALUTAZIONE DELL’IMPATTO
DEL CONTENZIOSO

CONTENZIOSO
CONCLUSO

Presupposti di
contenzioso

Contenzioso
analizzato

Materiali utili alla
predisposizione
degli afti

In caso di contenzioso:

Conisiste nella valutazione dei presupposti del

contenzioso, fornendo inizialmente gl
strumenti per una ricomposizione delle
divergenze senza il ricorso alle vie legali

nel caso di avvio delle procedure legali,
consiste nella partecipazione all’iter del
contenzioso fino alla sua risoluzione,
collaborando con studi legali esterni alla
gestione della confroversia e fornendo |l
materiali necessario per la predisposizione
degli afti

consiste nella valutazione dell’impatto del
contenzioso ha avuto sull’azienda e sulla
modifica delle impostazioni in caso di
contenzioso perso

Presupposti di
contenzioso analizzati

Materiali utili alla
predisposizione degli atfi

Verifica ed eventuali
misure correttive

Giurista d'impresa

Giurista d'impresa

Giurista d'impresa
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